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Puesta en comln y definicién de la minuta del taller.
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INTRODUCCION

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), la Asociacion Fundacion
para la Cooperacién y el Desarrollo Comunal de El Salvador (CORDES), la Federacion
Nicaragiense de Asociaciones de Personas con Discapacidad (FECONORI), el Arbeiter-
Samariter-Bund (ASB) de la Republica Federal Alemana, y el Centro de Coordinacion
para la Prevencién de los Desastres en América Central y Republica Dominicana
(CEPREDENAC), organizaron el taller regional “La inclusién salva vidas: Oportunidades
y retos en la gestién inclusiva del riesgo de desastres”. El taller regional se desarrolld los
dias 14y 15 de agosto de 2018, en la ciudad de San Salvador y conté con el apoyo de la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), la Agencia del
Reino Unido para el Desarrollo Internacional (UKAID) y el Ministerio Federal de
Cooperacién Econdémica y Desarrollo de la Republica Federal Alemana.

OPORTUNIDAD DEL CONTEXTO

El contexto global y regional generan una oportunidad para que las instituciones
organizadoras y las participantes, en un contexto de intercambio participativo,
profundicen sus esfuerzos por introducir el enfoque inclusivo en la gestiéon del riesgo
de desastres. Asi, diferentes instrumentos de nivel global y regional ayudan a generar
acciones para incluir a las personas con discapacidad, a las personas mayores y a los
nifios, nifias y adolescentes.

En el marco global se encuentran vigentes la Convencioén sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (CDPD); la Convencién sobre los Derechos del Nifio (CDN)
y las Normas de Inclusidon para Personas Mayores y Personas con Discapacidad de
ADCAP (Age and Disability Capacity Programme);

A nivel regional destaca la Politica Centroamericana de Gestién Integral de Riesgo
de Desastres (PCGIR), que en su Ultima actualizacion (2017-2030) fue armonizada con el
Marco de Sendai. Esto ha permitido enriquecer la politica con acciones concretas y
criterios transversales de inclusién, a partir de documentos de posicionamiento emitidos
por la Red Latinoamericana de Personas con Discapacidad y sus Familias (RIADIS) y
aportes de diversos socios internacionales.




La regién cuenta también con las Normas para la Inclusién, Proteccién y Atencién
de las Personas con Discapacidad en las Emergencias y Desastres, aprobada por todos
los representantes del CEPREDENAC y por el UNICEF y con la Convencion
Interamericana sobre Derechos de las Personas Mayores (CIDPM).

De este modo, los instrumentos globales y regionales mencionados ofrecen un
contexto que apoya a lograr los objetivos de este taller regional.

OBJETIVOS DEL TALLER

Objetivo general

Construir participativamente un conjunto de indicadores que resulten Utiles para
monitorear la gestion inclusiva del riesgo de desastres a nivel regional, fomentando el
cumplimiento de los marcos globales y regionales de la gestion de riesgo de desastres.

Objetivos especificos

1. Compartir buenas préacticas, acciones y documentos para la aplicacion de
compromisos y acciones contenidas en la PCGIR y las Normas para la Inclusion,
Proteccion y Atencion de las Personas con Discapacidad en las Emergencias y Desastres
(CEPREDENAC-UNICEF), y en diversas iniciativas nacionales, para trascender de la teoria
a la practica.

2. Promover el intercambio de conocimientos, experiencias e iniciativas de las
instituciones y las organizaciones participantes.

METODOLOGIA

La agenda del taller se integrd con una ceremonia de apertura y 10 sesiones. Estas
sesiones combinaron la exposicion de representantes regionales, nacionales y locales y
sesiones de trabajo en grupos para trabajar sobre la matriz de indicadores para
monitorear la gestion inclusiva del riesgo de desastres en la region.

En la ceremonia de apertura hicieron uso de la palabra todos los integrantes de la
mesa de honor del evento, a saber: Excmo. Sr. Bernd Frinke, Embajador de Alemania en
El Salvador; Honorable Lic. José Donderis Miranda, Presidente Pro Témpore del
CEPREDENAC; Honorable Lic. Jorge Meléndez, Secretario Presidencial para Asuntos de
Vulnerabilidad y Director General de Protecciéon Civil de El Salvador; Honorable Sra.
Nadine Perrault, representante de UNICEF El Salvador; Honorable Lic. Juan Angel de




Gouveia, Vicepresidente de RIADIS y el Honorable Lic. Valentin Pineda, Presidente de
CORDES.

Luego de las palabras de todos los integrantes de la mesa de honor del taller, tuvo
lugar la Sesién 1, en la que se presentaron los objetivos y la agenda del taller.

En las sesiones 2, 3 y 6 se realizaron paneles de exposicidn, en los que
representantes regionales, nacionales y locales realizaron presentaciones sobre
diferentes aspectos vinculados a la GIRD y luego se abria un espacio para la
participacion de las y los asistentes. Entre los topicos tratados se encuentran los marcos
conceptuales y de referencia globales, regionales y nacionales; presentacion de diversos
proyectos, espacios institucionales y metodologias de trabajo concretas destinadas al
fortalecimiento de la GIRD/RRD.

En la sesion 4 se realizd una dindmica ludica con el objetivo de generar confianza
y acercamiento entre las y los participante. Para ello se realizé el juego “nariz con nariz”,
y a partir de sus resultados se realizd una puesta comun sobre el concepto de inclusion.

Las sesiones 6 y 7 se destinaron al trabajo de grupos para la comenzar a definir
los indicadores de monitoreo. Los resultados de estas sesiones grupales se expusieron
de modo plenario en la sesién 8, obteniendo una primera version de la matriz que redine
y sistematiza los indicadores trabajados.

Finalmente, en la sesidn 9 se leyd la minuta resultante del taller y se realizé el cierre del
evento.

PARTICIPANTES

Asistieron al taller mas de 90 participantes provenientes de Costa Rica, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panama, Paraguay, Republica Dominicana vy
Venezuela. Entre ellos se cuentan integrantes de diferentes oficinas gubernamentales y
organizaciones de la sociedad civil representantes de instancias regionales, nacionales
y locales. En el taller se encontraron representadas los siguientes organismos e
instituciones: ADVMES, Aj Quen (Asociacion de tejedores artesanales de Guatemala),
Alcaldia de Nandaime (Nicaragua), AGECO, AMO, ANPISS, APDIFRAM, ARTE, Asamblea
Legislativa de El Salvador, ASB, Asociacion Salvadorefia de Sordos, ASOTRAJUDES,
ATPAM, AWO International, Centro de Rehabilitacidon Integral para la Nifiez y la
Adolescencia (EI Salvador), CEPREDENAC, Coalicion del Adulto Mayor, COMAL,
CONAPDIS (Costa Rica), CONADI, CONAIPD (El Salvador), CONRED, COPECO, CORDES,
Direccién General de Desarrollo Social Integral de Relaciones Exteriores de El Salvador,




Direccién General de Proteccion Civil de El Salvador, FECONORI, FENOPDIH, Help Age,
ISRI, MPGR, Municipalidad de Guatemala, PARLACEN, PNC (El Salvador), Procuraduria
Adjunta de Derechos Econémicos y Sociales de la PDHH, Procuraduria de Derechos
Humanos del Adulto Mayor de Guatemala, Programa Adulto Mayor de la Secretaria de
Inclusion Social de El Salvador, RENAM, Red Vejez Digna, RIADIS, SEDIS (Honduras),
SENDAS, SINAPRED, SINAPROC (Panamd) y UNICEF (Representantes de El Salvador,
Panamd, Nicaragua, Republica Dominicana, Paraguay y de la Oficina Regional para
América Latine y el Caribe (LACRO).

RESULTADOS DEL TALLER

Como resultado del taller las organizaciones participantes tuvieron oportunidad
de conocer la metodologia de UNICEF/Grupo de Washington para desagregar datos
por discapacidad. Adicionalmente, se confecciond participativamente, entre todas las
organizaciones asistentes, una matriz que sistematiza un primer grupo de indicadores
para avanzar en el monitoreo de la gestion inclusiva del riesgo de desastres en la region.

El objetivo de estos lineamientos, expresados a través de indicadores, es promover
el cumplimiento y apoyar el
monitoreo de avances en la
inclusion de personas con
discapacidad, incluyendo NNA
con discapacidad, y personas
mayores en la gestion del riesgo
de desastres, con la finalidad de
fortalecer sus capacidades y

reducir sus condiciones de
vulnerabilidad, con un enfoque de derecho.
Estos indicadores responden a cuatro ambitos de monitoreo, a saber:

) marco normativo, planificacién, incidencia y politicas publicas;

2) participacién y empoderamiento de personas con discapacidad,
incluyendo nifios, nifias y adolescentes, y personas mayores en los procesos de gestion
integral del riesgo de desastres;

3) accesibilidad universal, de informacion y aplicacion principios del disefio
universal; y
4) desagregacién de datos por sexo, edad y discapacidad antes, durante y

después de los desastres.




Como conclusidon del encuentro, las instituciones y organizaciones participantes
instan a sus paises y sus organizaciones socias, a considerar los lineamientos para el
monitoreo de la inclusién de personas mayores y de personas con discapacidad,
incluyendo nifios, nifias y adolescentes, en la gestion inclusiva del riesgo de desastres
como un documento de referencia para profundizar la implementacién de acciones
nacionales y locales que respondan a normas nacionales, regionales y globales, como
la PCGIR y las Normas para la Inclusion, Proteccién y Atencién de las Personas con
Discapacidad en las Emergencias y Desastres (CEPREDENAC-UNICEF).

Asimismo, las instituciones organizadoras destacan la necesidad de dar
continuidad a los esfuerzos iniciados en este taller para contar en el futuro con una
herramienta mas desarrollada.
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El Fondo de las Naciones Unidas para la infancia es un programa de la Organizacion de las Naciones Unidas,
con base en Nueva York, que provee ayuda humanitaria y de desarrollo a nifios y madres en mas de 190 paises

y territorios. UNICEF trabaja, desde su fundacion en el afio 1946, para salvar las vidas de los nifios, defender sus

derechos y ayudarles a alcanzar su maximo potencial.

unice

El Centro de Coordinacion para la Prevencion de los Desastres Naturales en América Central

L

- 0,
A ! N ) ' Iy =,
es un organismo regional de caracter intergubernamental, perteneciente al Sistema de la & %
%
# 3
Integracion Centroamericana (SICA) como Secretaria Especializada. Su objetivo principal es £ 2
contribuir a la reduccion de la vulnerabilidad y el impacto de desastres, como parte integral % ;
%
% y:
del proceso de transformacion y desarrollo sostenible de la regién, en el marco del SICA, a ® -

través de la promocién apoyo y desarrollo de politicas y medidas de prevencién, mitigacion, pHEDE.“
preparacion y gestion de emergencias.

La Asociacion Fundacion para la Cooperacion y el Desarrollo Comunal de El Salvador,

fundada en 1988, tiene el propdsito fundamental de contribuir a lograr el

empoderamiento y mejorar las condiciones de vida de la poblacion rural y urbana en El

Salvador, mediante la ejecucion de programas y proyectos socio-econdmicos

e sustentables que garanticen la soberania alimentaria y la participacion activa de las
&' Luacha Sigus

familias especialmente de las regiones donde trabaja con enfoque de derechos humanos,

equidad de género y sostenibilidad ambiental.

La Federacién Nicaraglense de Asociaciones de Personas con Discapacidad): esta
constituida por 23 organizaciones y fue fundada en el afio 1994 con el objeto de
promover, facilitar, coordinar, articular y fortalecer el accionar conjunto de las

organizaciones miembros, para la defensa de los derechos humanos de las

personas con discapacidad, en equidad de género, en Nicaragua. FECONORI

Arbeiter-Samariter-Bund (Federacién Samaritana de los Trabajadores) fundada en 1888, es una
Wy
organizacién sin fines de lucro, no gubernamental, apolitica y aconfesional. EI ASB es hoy en dia

Arbeiter-Samariter-Bund

una de las principales organizaciones de proteccion civil y beneficencia de Alemania. Esta dedicada

a areas como proteccion civil, servicios de rescate y servicios de bienestar social.
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CEREMONIA DE APERTURA

La ceremonia de apertura fue dirigida por el Ing. Noel Barillas Cabreras, Asesor de
CEPREDENAC, quien dio inicio al taller regional “La inclusién salva vidas: oportunidades y retos
en la gestion inclusiva del riesgo de
desastres” 'y agradeci6 a las
instituciones organizadoras y a las
instituciones y personas participantes.
A continuacién presentd la mesa de
honor del evento integrada por: el
Excmo. Sr. Bernd Frinke, Embajador de
Alemania en El Salvador; el Honorable
Lic. José Donderis Miranda, el
Presidente  Pro  Témpore  del
CEPREDENAC; el Honorable Lic. Jorge

Meléndez, Secretario Presidencial para
Asuntos de Vulnerabilidad y Director General de Proteccion Civil de El Salvador; Honorable Sra.
Nadine Perrault, representante de UNICEF El Salvador; Honorable Lic. Juan Angel de Gouveia,
Vicepresidente de RIADIS y el Honorable Lic. Valentin Pineda, Presidente de CORDES.

LR LA TR TR
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RESUMEN DE PRESENTACIONES

Las sesiones 2, 3 y 5 del taller estuvieron destinadas a la reflexion sobre aspectos centrales y
prioritarios de la GIRD. Se desarrollaron 18 exposiciones que estuvieron a cargo de

representantes de los niveles global, regional, nacional y local que, en conjunto, permitieron
reconstruir la situacion actual de la GIRD en la regién, reconocer los esfuerzos realizados por las
diferentes instancias y sectores e identificar los principales retos y desafios de la region hacia el

futuro.

Estas sesiones fueron fundamentales para compartir informacion, experiencias e inquietudes,

generando un genuino espacio de intercambio entre los expositores y expositoras y asistentes.

MARCOS CONCEPTUALES E INSTRUMENTOS DE REFERENCIA

Perspectiva Regional y Marcos de Referencia

para la Gestion de Riesgo de Desastres con i Mayra Valle
i\

Enfoque de Inclusion >

Participacién y proteccién de las personas con . M |
anuela

discapacidad en emergencias y desastres en unlcef Malfit
alfitano

América Central Fase Il

Elaboracion de las Guias IASC sobre Inclusion de . M |
anuela

Personas con Discapacidad en la Accion u n ICef Malfit
alfitano

Humanitaria

Informacién desagregada. Preguntas del Grupo u n icef g’c","-‘g Vincenzo

k4 44
de Washington = Placco

Proyecto Inclusiéon de personas con discapacidad
y personas mayores en la GRD en Centroamérica

*

Arbeiter-Samariter-Bund

«

Alberto Gomez

Presentacion de Help Age International

International

Marcela
Bustamante

Red Subregional Centroamericana y del Caribe
Envejecer con dignidad

Red
Subregional
Centroamericana
y del Caribe

Frvejerer son dignidac

ageco

Isela Corrales
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MARCOS NACIONALES DE LA GRD

Costa Rica — Comision Nacional de

Prevencion de Riesgos y Atencion de Erica Villegas
Emergencias

El Salvador - Direccién General de

e Ramén Garcia
Proteccién Civil

Guatemala — Coordinadora Nacional para la
Reduccion de Riesgo de Desastres
(CONRED)

Sucely Vargas

Honduras - Comision Permanente de Bruno
Contingencias (COPECO) Barahona
- - . Delfin

Republica Dominicana — Comision Nacional )
. Antonio
de Emergencias ,
Rodriguez

José  Agustin
Donderis
Miranda

Panaméa — Sistema De Proteccién Civil de
Panama (SINAPROC)

Esta sesion fue moderada por Ménica Mejia, en representacion del CEPREDENAC, y estuvo
integrada por representantes de entes coordinadores nacionales que son parte del
CEPREDENAC. A ellos la moderadora formulé dos preguntas:

;Qué acciones han realizado en su pais para incorporar el enfoque inclusivo de personas con
discapacidad y personas mayores en las politicas, planes u otras herramientas de gestion del
riesgo?

;Qué recomendaciones podrian compartir con otros sectores u organismos internacionales para
fortalecer el trabajo multisectorial y el apoyo que la gestion del riesgo necesita para ser mas
inclusiva?
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EXPERIENCIAS REGIONALES, NACIONALES Y LOCALES

ARRO,
02 Lo

Agenda Regional Intersectorial  sobre
Proteccion Social e Inclusion Productiva con 3
Equidad (ARIPSIP) 2018-2030

Adriana

Tviyas

Velazquez

Observatorio  Centroamericano de los

. . Gracia Maria
derechos de las personas con Discapacidad

Larrave
del PARLACEN

Metodologia INGRID-H “Inclusion en la

L . Alex Camacho
Gestion del Riesgo — OPS

Experiencia local exitosa de organizacién e

incidencia politica de las personas mayores e Emilio Espin
inclusién en la gestion integral de riesgos. El
caso del municipio de Tecoluca
o , _ HelpAge Marcela
Experiencia Nacional: Caso Colombia
International Bustamante
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CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DE INDICADORES PARA

EL MONITOREO DE LA GIRD EN LA REGION

Las sesiones previas al trabajo en grupos permitieron a los y
las participantes acceder a un diagndstico sobre el estado
actual de la GIRD en la regidn y generaron insumos Utiles para
el fortalecimiento del enfoque inclusivo.

Los representantes de las distintas instancias globales,
regionales, nacionales y locales ofrecieron herramientas,

acciones y experiencias muy concretas para lograr robustecer

la GIRD en la préctica. Entre estos aportes destacan novedosas propuestas metodolégicas, como

las preguntas del Grupo de Washington para la recoleccion de datos de calidad en materia de

discapacidad, desde un enfoque funcional; o la metodologia INGRID-H para la gestion inclusiva
del riesgo de desastres en el ambito hospitalario.

ASB, CORDES, ARTES, FECONORI, UNICEF y Help Age
presentaron programas y proyectos que han logrado
resultados muy auspicios en cuanto a la incorporacion
del enfoque inclusivo en la GIRD. También hubo
espacio para la presentacién de iniciativas que
favorecen la

interaccion
regional como la Red Subregional Centroamericana y
del Caribe Envejecer con Dignidad, la Agenda Regional
Intersectorial sobre Proteccidon Social e Inclusion
Productiva con Equidad (ARIPSIP) de SICA, y el
Observatorio Centroamericano de los derechos de las

personas con Discapacidad del PARLACEN.

Los sistemas nacionales de proteccién contaron
con un panel especial en el que representantes de
Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Nicaragua,
Republica Dominicana y Panama presentaron
acciones realizadas y recomendaciones a
considerar para incorporar el enfoque inclusivo de
personas con discapacidad y personas mayores
en las politicas, planes u otras herramientas de

gestion del riesgo.
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Asimismo, durante todo el encuentro, se destinaron
grandes esfuerzos a reforzar la necesidad de lograr
la vigencia operativa de los marcos normativos
vigentes a nivel global y regional, para hacer de la
GIRD una realidad en la regién. La PCGIR -
armonizada con el Marco de Sendai-, las Normas
para la Inclusion, Proteccién y Atencién de

Personas con Discapacidad en las Emergencias y

Desastres
(CEPREDENAC-UNICEF); la Convencion
Interamericana sobre Derechos de las Personas
Mayores; la Convencién sobre Derechos del Nifios y
la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, entre otros, son ejemplos de marcos
referenciales de gran potencia que deben seguir

sumando acciones concretas de implementacion en
los paises de la region.

En este escenario, las instituciones organizadoras
reconocieron una necesidad previa: generar informacion
actualizada, de calidad y comparable para poder medir
regionalmente la efectiva inclusion de las personas
mayores y de las personas con discapacidad, incluyendo
NNA, en la GIRD/RRD. Este fue el objetivo fundamental del
taller: convocar a organizaciones de la sociedad civil y

representantes de distintas instancias gubernamentales
a construir participativamente un conjunto de
indicadores que resulten Utiles para monitorear la GIRD
a nivel regional, fomentando el cumplimiento de los
marcos globales y regionales.

Todos estos
nuevos  insumos

generados a lo
largo del taller
alimentaron la discusion y el trabajo de las organizaciones
participantes sobre un documento que recoge los primeros
lineamientos necesarios para monitorear la GIRD en la
region.
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Luego de trabajar en grupos sobre el documento, se realizé una sesion plenaria con la
participacién de todos y todas las asistentes,
lograndose una revision integral del documento.
Como fruto del consenso alcanzado en el taller, y
gracias al trabajo colectivo y comprometido de las
instituciones organizadoras y las participantes,
surgidé una primera version del documento
“Lineamientos para el Monitoreo de la Inclusion de

personas con discapacidad, incluyendo NNA, y

personas mayores en la GIRD/RRD".

Este producto, logrado participativamente, es una primera accién para avanzar en el monitoreo
uniforme del GIRD en la regién, tomando en cuenta
los marcos globales y regionales. EI mismo se
encuentra en una version preliminar que sigue
sometida a rondas de consultas, esperando que su
implementacion sea pronta.
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Matriz de Vinculaciéon: Marcos Orientadores en GIRD/RRD y Criterios de Monitoreo Inclusivo

Ambitos de Monitoreo Transversal

Promover la Accesibilidad »
Marcos R o Desagregacion
¢ " Contenid i participacion y el fisica, de o e lron o Marco
rererenciales onteniao resumico " . o .
) empoderamiento informacion y o0 edaFc)j normativo,
regionales de personas con aplicaciéon de i Io de y planificacion
discapacidad y principios del discs acidad | © incidencia
adultas mayores  disefio universal P
Dimensiones =
de N 1. Participacion en las decisiones O
€ Normas 2. Entornos, servicios, productos, comunicacion e informacién inclusivos O
para la 3. Personas capacitadas y concientizadas j
inclusic')n, 4. Siste.nlwas de cgmunicaqlc’m accesi'bles a Aperso.nas con discapacidad 8
., 5. Gestion de la informacion y monitoreo inclusivos >
protecaon y 6.  Participacion comunitaria = 123 4 56
atencion de las 7. Entornos seguros o 12,369 2,3,4,7,1,12,13 234589 2, 3,4, 5,6,
8.  Acompafiamiento para atender el impacto psicosocial de la emergencia o 7,8,9,10, 11
personas con . .. %)
. . 9. Restauracion y fortalecimiento de redes de apoyo e
dlscapaCIdad 10.  Servicios de salud integrales =
en las 1. Continuidad de los servicios educativos inclusivos <Z(
. 12. Acceso a los servicios de agua, saneamiento e higiene <
emergencias y 13. Acceso equitativo de los suministros humanitarios
desastres
Ejes de la
PCIGR A.  Reduccién del Riesgo de Desastres en la Inversion Publica y Privada
armonizada para el Desarrollo Econémico Sostenible
B.  Desarrollo Y Compensacion Social para Reducir la Vulnerabilidad
con el M.arco C.  Gestion del Riesgo de Desastres y su relacion con el Cambio Climatico ABDE ABDE BDE D
de Sendai para D.  Gestion Territorial, Gobernabilidad y Gobernanza
la RRD 2015- E.  Gestion de los Desastres y Recuperacion
2030

20




Objetivos de
Desarrollo
Sostenible

(ODS)

No v A~ wN

Fin de la Pobreza

Hambre Cero

Salud y Bienestar
Educacion de Calidad
Igualdad de Género

Agua limpia y Saneamiento
Energia asequible y no
contaminante

Trabajo decente y Crecimiento
Econdmico

Industria, innovacion e
infraestructura

Reduccién de las
desigualdades
Ciudades y comunidades
sostenibles

Produccién y consumo
responsables

Accién por el clima
Vida submarina

Vida de ecosistemas
terrestres

Paz, justicia e
instituciones sélidas
Alianzas para lograr los
objetivos

4, 5,10, 16, 17

2,56,7,910 M

5,10

10, 16, 17

21




Ambitos de

Monitoreo

1. Marco
normativo,
planificacion e
Incidencia

Lineamientos para el Monitoreo de la Inclusién de Personas con Discapacidad y Adultas Mayores en la GIRD/RRD

Acciones
recomendadas

Al

Promover la inclusion

en el marco normativo
nacional y politicas de
la gestion integral del

riesgo de desastres

Indicadores

111 Existe marco legal y marco normativo (politica
nacional, ley, reglamento) vigente sobre discapacidad y
personas mayores

Niveles de

medicion

Objetivo general

Promover la puesta en préactica de la gestion inclusiva del riesgo y apoyar el monitoreo de avances en la inclusion de NNA y personas mayores con
discapacidad y personas mayores en la gestién de riesgo de desastres, con la finalidad de fortalecer sus capacidades y reducir sus condiciones de
vulnerabilidad, con un enfoque de derecho

Posibles orientaciones para
determinar niveles de medicion

1: Existe marco legal y herramientas de
aplicacion

0.5: Existe marco legal pero no existen
herramientas de aplicacion
(reglamentos u otros)

0: No existen marcos legales ni
herramientas de aplicacion
(reglamentos u otros)

1.2 El proceso de planificacion nacional y sus
herramientas sobre la gestion integral de riesgo de
desastres ha tomado en cuenta a personas con
discapacidad y adultos mayores

7: 57 existe

0.5: No hay medio de verificacion
disponible

0: No existen actualmente procesos de
planificacion nacional

1.1.3 Existen en los parlamentos, comisiones o mesas que
incidan en la legislacion sobre la inclusion de personas
con discapacidad y personas mayores

7 Si' existe
*0.5: No aplica
0: No existe

[.1.4 Existen normas de Inclusién de Personas con
Discapacidad y Adultas Mayores en la Gestion de Riesgo
de Desastres y han sido adoptadas a nivel nacional y
otros niveles

7: Si esta aprobado

0.5: No hay medio de verificacion
disponible

0: No esta aprobado
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I.1.5 Existen normas técnicas de accesibilidad para
garantizar el uso de edificios y servicios publicos a las
personas con discapacidad y adultas mayores, y han
sido adoptadas a nivel nacional y otros niveles

[.1.6  Existen marcos legales nacionales vigentes
(politicas, leyes, por ejemplo) de gestion integral de
riesgo de desastres con enfoque inclusivo

1: 57 existe

0.5 El marco legal esta en construccion
o revision o actualizacion

0: No existe

17 Existe marco legal de gobiernos locales
(municipalidades, provincias) vigentes (planes y
politicas, etc.) de gestion integral de riesgo de desastres
con enfoque inclusivo

7: Cumplimiento satisfactorio.
Mas del 40% de los municipios.
0.5: Cumplimiento parcial
Entre el 10% y el 40% de los
MunIcipios.
0: Menos del 10% de los municipios.

I1.8 Existe un sistema de monitoreo y evaluacion

1: Funciona

intersectorial sobre la implementacion de temas de 0.25:
inclusion en los marcos nacionales de gestion integral 0.25:

de riesgo de desastres. 0: No existe
|.1.9 Existe un proceso articulado e intersectorial de 7: S existe
incidencia hacia los niveles ejecutivos sobre la inclusion 0.25:

de personas con discapacidad y adultos mayores en la 0.25:
gestién de riesgo de desastres 0: No existe

1110 Existe a nivel nacional una designacién
presupuestaria destinada a impulsar acciones inclusivas
de gestion de riesgo de desastres en las instancias de
gestion de riesgo, de personas con discapacidad y de
personas mayores

1: S existe en tales instancias

0.25: Existe para AM con verificacion
en planificacion vigente

0.25: Existe para PcD con verificacion
en planificacion vigente

0: No existe

111 Existe a nivel municipal una designacion
presupuestaria destinada a impulsar acciones inclusivas
de gestion de riesgo de desastres

1: Cumplimiento satisfactorio.
Mas del 40% de los municipios.
0.5: Cumplimiento parcial
Entre el 10% y el 40% de los
MunIcipios.
0: Menos del 10% de los municipios.
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1.1.12 Porcentaje de hospitales publicos de alta
complejidad del pais que aplican la metodologia
INGRID-H "Inclusién en la Gestion del Riesgo de
Desastres Hospitalario"

1. Més de 33% del total de hospitales

del pars.
0 5 Entre el 5 y 33%
O0.Menos del 5%

1.1.13 Guias o publicaciones oficiales del ente rector de
RRD sobre inclusion

2.

Participacion y
empoderamient
o de personas
con
discapacidad y
personas
mayores en los
procesos de
gestion integral
del riesgo de
desastres |

A21

Incorporacion de
personas con
discapacidad y
personas mayores y
de la temética en la
coordinacién de la
gestion de riesgos de
desastres

1.2.1.1
Existe un representante nacional de inclusion (que
incluya discapacidad, personas mayores y sus
organizaciones representativas) en la  Entidad
Coordinadora de Gestion de Riesgo de Desastres del
pais

1: Si, existe en tales instancias
0.25: Existe para PcD

0.25: Existe para PM

0: No existe en tales instancias

1.2.1.2

Existe un representante de discapacidad y personas
mayores en las estructuras Municipales de Gestion de
Riesgo de Desastres del pais.

1: Si, existe en tales instancias
0.25: Existe para PcD

0.25: Existe para PM

0: No existe en tales instancias.

Fuente de verificacion: planes municipales.

1.2.1.3

Existe un mecanismo formalmente constituido para la
participacion de las personas con discapacidad,
incluyendo NNA, con voz y voto, en al menos el 50% de
estructuras municipales de gestion del riesgo de
desastres

1: Cumplimiento satisfactorio (50% o mas
de estructuras municipales)

0.5: Cumplimiento parcial (10-49% de
estructuras municipales)

0: Menos del 10% de estructuras.

1.2.1.4 Existe un mecanismo formalmente constituido
para la participacion de las personas mayores, con voz
y voto, en al menos 50% de estructuras municipales de
gestion del riesgo de desastres

1: Cumplimiento satisfactorio (50% o mas
de estructuras municipales)

0.5: Cumplimiento parcial (10-49% de
estructuras municipales)

0: Hasta el 10% de estructuras.

[.21.5 Existe un representante de discapacidad y
personas mayores en los organismos nacionales,
regionales, internacionales y otras instancias de
cooperacion que trabajan en gestion de riesgo de
desastres

1: Si; existe en tales instancias
0.25: Existe para PcD

0.25: Existe para PM

0: No existe en tales instancias.
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1.2.1.6 Existe un representante de gestién de riesgo de
desastres en las instituciones nacionales y regionales
que trabajan en inclusion social y derechos humanos

1: S existe
0.5:
0: No existe

[.2.1.7 Inclusién de las personas con discapacidad y
personas mayores en el mecanismo de coordinacion
interinstitucional establecido para abordar el manejo de
albergues y seguimiento a las personas afectadas

7: Cumplimiento registrado

0.25: Cumplimiento parcial, solo PcD
0.25: Cumplimiento parcial, solo PM
0: No cumplimiento

1.2.1.8 Existe una estrategia nacional y local (municipal),
basada en procesos de consulta, que incluya a NNA y
personas adultas con discapacidad y personas mayores
en el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién
de la gestion del riesgo

7: Cumplimiento registrado

0.25: Cumplimiento parcial, incluye PcD
0.25: Cumplimiento parcial, incluye PM
0: No cumplimiento

1.2.1.9 Los planes operativos incluyen la sistematizacién
de experiencias y buenas practicas (que incluya registro
audio, visual y fotogréafico de participacién) de personas
con discapacidad, NNA y personas mayores en gestion
del riesgo y derechos humanos (el presupuesto
contempla recursos financieros y humanos adecuados)

7: Cumplimiento registrado

0.25: Cumplimiento parcial, incluye PcD
(NNA y adultas)

0.25: Cumplimiento parcial, incluye PM
0: No cumplimiento

A22
Empoderamiento de
organizaciones de
personas con
discapacidad y
personas mayores

1.2.2.1

Procesos de formacion y capacitacion dirigidos a personas con
discapacidad, incluyendo NNA, y personas mayores para
contribuir en la gestion integral de riesgo de desastres

7: Cumplimiento registrado

0.25: Cumplimiento parcial, solo PcD
0.25: Cumplimiento parcial, solo PM
0: No cumplimiento

12.2.2

Procesos de formacion y capacitacion liderados por personas
con discapacidad, incluyendo NNA, y personas mayores para
contribuir o participar en la gestion integral de riesgo de
desastres

1: Cumplimiento registrado

0.25: Cumplimiento parcial, solo PcD
0.25: Cumplimiento parcial, solo PM
0: No cumplimiento

1.2.2.3

Procesos de capacitacion, formacion y sensibilizacion sobre la
inclusion en la gestion integral de riesgo de desastres dirigidos
al personal humanitario

7: Cumplimiento registrado

0.5: Cumplimiento parcial, menos del ...
de personal humanitario ha sido
capacitado

0: Sin procesos de capacitacion

|.2.2.4 Procesos de capacitacion dirigidos a personal
humanitario de primera respuesta sobre técnicas de rescate y
evacuacion especificas segun el tipo de discapacidad

7: Cumplimiento registrado
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0.5: Cumplimiento parcial, menos del ... %
de personal humanitario ha sido
capacitado

0: Sin procesos de capacitacion

1.2.2.5 Existe una estrategia de abogacia y comunicacién para
el cambio de conocimientos, actitudes y practicas de
tomadores de decisiones, personal funcionarios de
organizaciones de primera respuesta, personas con
discapacidad, y poblacién general sobre gestion inclusiva del
riesgo y derechos humanos

1. SI, existe
0.5: en proceso de elaboracion
0: No existe

1.2.2.6 Participacion de las personas con discapacidad y
personas mayores en los simulacros de emergencia.

7: Cumplimiento registrado

0.25: Cumplimiento parcial, solo PcD
0.25: Cumplimiento parcial, solo PM
0: No cumplimiento

3.

Accesibilidad
universal,
basada en los
principios del
disefio universal,
en todos los
procesos de la
gestion de
riesgo.

A31

Promocion de los
principios del disefio
universal, mejora de
la accesibilidad e
inclusion de las
personas con
discapacidad y
adultas mayores en
albergues y otros
servicios.

1.3.11

Los principios de disefio universal y la accesibilidad
universal estan incluidos en las guias o los protocolos
nacionales de administracién de albergues.

7: Cumplimiento registrado
0: No cumplimiento

1.3.1.2. Porcentaje de albergues registrados oficialmente
que cumplen con criterios de accesibilidad universal y
disefio universal, segun la normativa propia del pais.

7: Cumplimiento registrado

0: No cumplimiento

Se medira en porcentajes

Posiblemente, crear una lista de chequeo
con estandares especificos establecidos en
cada pais

1.3.1.3 Los planes de abastecimiento y de contingencia de
albergues registrados oficialmente incluyen los productos y
servicios de apoyo requeridos por el bienestar de las personas
con discapacidad y adultas mayores (entre otros: sillas de
ruedas, muletas, bastones, aparatos auditivos y pilas,
alimentos e insumos para la atencion de los perros de
asistencia, etc.)

7: Cumplimiento registrado

0.5: Cumplimiento parcial, menos del ...%
de albergues cumple

0: No cumplimiento

13,14 Los espacios educativos (durante la emergencia)
cumplen con criterios minimos de accesibilidad universal y
disefio universal.

7: Cumplimiento registrado

0.5: Cumplimiento parcial, menos del ... %
de los espacios educativos cumplen

0: No cumplimiento

1.3.1.5 Porcentaje de puntos de distribucion de suministros
humanitarios accesibles

7: Cumplimiento registrado (mas de ..% es
accesible)
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0.5: Cumplimiento parcial (entre... % y ...%
de puntos es accesible)

0: No cumplimiento (menos del ... %)

Se medira en porcentajes

1.3.1.6 Porcentaje de instalaciones de agua y saneamiento
accesibles

1.3.1.7 Los planes de acompafiamiento psico-social para
las poblaciones afectadas incluyen a las personas con
discapacidad.

Se mediria el numero de las PcD que
reciben el servicio.

1.3.1.8 Procesos de capacitacion dirigidos al personal
que presta servicio psico-social sobre pautas de
actuacion con las personas con discapacidad,
competencias en la identificacion de atencion especifica
requerida, métodos de comunicacién adaptados a los
diferentes tipos de discapacidad

7: Cumplimiento registrado

0.5: Cumplimiento parcial, menos del ... %
de personal ha sido capacitado

0: Sin procesos de capacitacion

A32

Promocion de
informacién accesible
sobre GIRD para
personas con
discapacidad y
adultas mayores

[.3.2.1 La informacién y comunicaciones antes, durante y
después de las diferentes emergencias se producen en
formatos accesibles

lista de chequeo

13.2.2

Las personas adultas mayores y las personas con discapacidad
cuentan con servicios de apoyo cuando se les aplica los
procedimientos  establecidos para la deteccion vy
documentacion de separaciones involuntarias, busqueda y
reunificaciones de familiares.

13.2.3

Los procedimientos establecidos para la deteccion y
documentacion de separaciones involuntarias, busqueda y
reunificaciones de familiares, son disefiados y aplicados con
enfoque de derecho de personas con discapacidad y personas
adultas mayores.

1.3.2.4 Las paginas web de los entes rectores de gestion de
riesgo, los entes rectores de discapacidad y otras
organizaciones vinculadas a la gestion integral del riesgo,
cumplen con estandares web de accesibilidad (planteados por
CBM en su reciente guia sobre accesibilidad y contenidos
digitales. (https://bit.ly/2ySgbDl) o la W3C.

Incluir niveles y rangos
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https://bit.ly/2ySqbDl

A33

Promocion para la
instalacion de SAT
inclusivos

1.3.3.1

Porcentaje de sistemas de alerta temprana que incluyen
procedimientos, formatos de comunicacién accesibles e
inclusivos.

13.3.2

Sistemas de comunicacion de emergencia (chats, 9-1-1,
centros de llamada, nUmeros preferenciales, apps, etc.)
adaptados para los diferentes tipos de discapacidad.

1.3.3.3 Procesos de capacitacion dirigidos a la comunidad
sobre sistemas inclusivos de monitoreo, vigilancia y alerta.

A34
Acciones de
recuperacion

1.3.4.1
Nuevas infraestructuras en fase de reconstruccién cumplen
con el disefio universal.

4.
Desagregacion
de datos por
sexo, edad y
tipo de
discapacidad
antes y después
de los desastres

A4l

Antes de los
desastres: censos,
planes comunitarios,
etc.

1.4.1.1 Censos y encuestas nacionales contienen datos
desagregados basados en las preguntas del grupo de
Washington.

1. Todas las encuestas nacionales y el
dltimo censo cuentan con datos
desagregados.

0, 5. Algunas encuestas nacionales
cuenta con datos desagregados.

0 No cuenta con datos desagregados.

I. 41.2. Los planes nacionales y locales se basen en datos
desagregados sobre sexo, edad y tipos de discapacidad que
permitan establecer metas especificas (basados en las
preguntas del grupo de Washington)

1. Todos los planes nacionales y
locales cuentan con datos
desagregados.

0, 5. Algunos planes nacionales y
locales cuentan con datos
desagregados.

0 No cuentan con datos
desagregados.

A42

Durante y después de
los desastres: datos
sobre accesibilidad
de servicios o
infraestructura

1.4.2.1 La EDAN recolecta datos desagregados por sexo, edad
y tipos de discapacidad (basados en las preguntas del grupo
de Washington)

1. Todas las EDANES cuenta con datos
desagregados.

0 No cuentan con datos
desagregados.
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1.4.2.2 Otros instrumentos de recoleccion de datos sobre la
respuesta humanitaria (albergues, espacios alternativos de
aprendizaje y de recuperacién psicosocial, entre otros.)
contienen datos desagregados por sexo, edad y tipos de
discapacidad (basados en las preguntas del grupo de
Washington)

7. Todos los instrumentos de
recoleccion cuenta con datos
desagregados.

0 No cuentan con datos
desagregados.
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MINUTA DEL TALLER

Minuta del taller “La inclusién salva vidas. Oportunidades y retos en la gestion
inclusiva del riesgo”

Considerando:

1. Que en el marco global se encuentran vigentes la Convencién sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad; la Convencién sobre los Derechos del Nifio y las Normas de
Inclusion para Personas Mayores y Personas con Discapacidad de ADCAP;

2. Que en Centroamérica y Republica Dominicana (en adelante, la region) la Politica
Centroamericana de Gestion Integral de Riesgo de Desastres (PCGIR) —armonizada con el
Marco de Sendai y aprobada en su mas reciente vigencia 2017-2030- ha sido enriquecida con
acciones concretas y criterios transversales de inclusion, a partir de documentos de
posicionamiento emitidos por la Red Latinoamericana de Personas con Discapacidad y sus
Familias (RIADIS) y aportes de diversos socios internacionales;

3. Que laregién cuenta ademas con las Normas para la Inclusion, Proteccion y Atencion
de las Personas con Discapacidad en las Emergencias y Desastres (CEPREDENAC-UNICEF) y
con la Convencion Interamericana sobre Derechos de las Personas Mayores;

Por tanto, la Asociacion Fundacién para la Cooperacién y el Desarrollo Comunal de El
Salvador (CORDES), la Federacién Nicaraglense de Asociaciones de Personas con
Discapacidad (FECONORI), el Arbeiter-Samariter-Bund (ASB) de Alemania, el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y el Centro de Coordinacién para la Prevencién de
los Desastres en América Central y Republica Dominicana (CEPREDENAC), con el apoyo de la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), la Agencia del Reino
Unido para el Desarrollo Internacional (UKAID) y el Ministerio Federal de Cooperacion
Econdmica y Desarrollo de Alemania, organizaron el taller regional “La inclusion salva vidas:
Oportunidades y retos en la gestion inclusiva del riesgo de desastres”, con los objetivos de:

3. Construir participativamente un conjunto de indicadores que resulten Utiles para
monitorear la gestion inclusiva del riesgo de desastres a nivel regional, fomentando el
cumplimiento de los marcos globales y regionales de la gestion de riesgo de desastres.

4. Compartir buenas practicas, acciones y documentos para la aplicacion de
compromisos y acciones contenidas en la PCGIR y las Normas para la Inclusion, Proteccion y
Atencion de las Personas con Discapacidad en las Emergencias y Desastres (CEPREDENAC-
UNICEF), y en diversas iniciativas nacionales, para trascender de la teoria a la practica.
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5. Promover el intercambio de conocimientos, experiencias e iniciativas de las
instituciones y las organizaciones participantes.

Durante el desarrollo de esta actividad, las participaciones, tanto a nivel regional,
nacional y local, evidenciaron los esfuerzos y los avances conseguidos en cuanto a la
incorporacion del enfoque inclusivo en la gestion del riesgo de desastres, y al progresivo
afianzamiento en cada uno de los paises de las Normas para la Inclusion, Proteccion y
Atencion de las Personas con Discapacidad en las Emergencias y Desastres (CEPREDENAC-
UNICEF) y otras normas y programas con énfasis en la integracién de las personas mayores
y de personas con discapacidad, incluyendo nifios, nifias y adolescentes, en la gestion del
riesgo de desastres. Las presentaciones realizadas también nos impulsan e interpelan a seguir
trabajando en la misma direccion para mejorar los resultados.

En el desarrollo del taller las personas participantes acuerdan la necesidad de:

1. Contar en la regién con herramientas metodoldgicas que sean uniformes y
apropiadas para medir y monitorear el avance del enfoque inclusivo en la gestion del riesgo
de desastres,

2. Visibilizar y compartir mecanismos y herramientas de inclusion para que los
tomadores de decisiones cuenten con informacion de como incluir a las personas mayores y
a las personas con discapacidad, incluyendo nifios, nifias y adolescentes, en sus planes,
programas, proyectos, capacitaciones, simulacros, y comités y/o comisiones de gestién del
riesgo de desastres.

Como resultado del taller las organizaciones participantes tuvieron oportunidad de
conocer la metodologia de UNICEF/Grupo de Washington para desagregar datos por
discapacidad. Adicionalmente, se confeccioné participativamente, entre todas las
organizaciones asistentes, una matriz que sistematiza un primer grupo de indicadores para
avanzar en el monitoreo de la gestion inclusiva del riesgo de desastres en la regién. Estos
indicadores responden a cuatro ambitos de monitoreo, a saber:

1. marco normativo, planificacion e incidencia;

2. participacion y empoderamiento de personas con discapacidad, incluyendo nifios,
nifias y adolescentes, y personas mayores en los procesos de gestion integral del
riesgo de desastres;

3. accesibilidad universal, de informacion y aplicacién principios del disefio universal; y
desagregacion de datos por sexo, edad y discapacidad antes, durante y después de
los desastres.

Las instituciones y organizaciones participantes instan a sus paises y sus organizaciones

socias, a considerar los lineamientos para el monitoreo de la inclusién de personas mayores
y de personas con discapacidad, incluyendo nifios, nifias y adolescentes, en la gestion
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inclusiva del riesgo de desastres como un documento de referencia para profundizar la
implementacién de acciones nacionales y locales que respondan a normas nacionales,
regionales y globales, como la PCGIR y las Normas para la Inclusion, Proteccion y Atencién
de las Personas con Discapacidad en las Emergencias y Desastres (CEPREDENAC-UNICEF).
Asimismo, las instituciones organizadoras destacan la necesidad de dar continuidad a los
esfuerzos iniciados en este taller para contar en el futuro con una herramienta més
desarrollada.

Se adjunta a esta minuta el documento preliminar de lineamientos regionales de
monitoreo, que tendra un seguimiento de revision para que su version final sea compartida
con todas las organizaciones participantes durante el mes de septiembre de 2018.

Ciudad de San Salvador, El Salvador, 14 y 15 de agosto de 2018.
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ANEXO | — LISTADO DE PARTICIPANTES

NOMBRE INSTITUCION
Adrian Veldzquez ONADES/SISCA
Alba Meléndez CORDES

Alberto Gémez

Coordinador Programa Inclusion ASB

Alberto Lizama

Comisién Técnica Sectorial de Albergues, Ministerio de
Gobernacién

Alejandro Bravo

Secretario de Asuntos Parlamentarios del PARLACEN

Alejandro Zurita

Director ASB

Alfredo de Leén

Miembro Directorio Coalicién del Adulto Mayor y ANPISS

Alma Baltodano

FECONORI

Alma Vilches

Diario Colatino

Ana Lilian Hernandez Escobar

Técnica apoyo Proyecto Inclusion

Ana Lorena Zelaya de Mena

Directora Centro de Rehabilitacién Integral para la Nifiez y la
Adolescencia

Andis Pérez

Andrea Orellana

CORDES

Andrea Dotta Brenes

Secretaria Técnica de la Red Vejez Digna

Angélica Monteagudo

Directora SENDAS
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Astrid Johanna Mora

RIADIS

Azucena Mejia

MRREE — El Salvador

Blanca Meléndez

Coordinadora del Proyecto Inundaciones CORDES/ASB/AYUDA EN

ACCION

Bruno Gustavo Barahona

Sub Comisionado Nacional COPECO

Bryan Andrade

PARLACEN

Carlos Antonio Eguizabal

APDIFRAM -El Salvador

Carolina Aguilar

APROVIPDES

Cecilia Fernandez Sequeira

Unidad de Planificacién - Comisién Nacional de Prevenciéon de
Riesgos y Atencién de Emergencias. UNICEF

<

Cecilia Jiménez

Técnica Consejo de Atencion Integral a la Persona con
Discapacidad (CONAIPD)

Con formato: Espacio Después: 0 pto, Interlineado:
sencillo

Cinthya Sandoval

Encargada de Sistema de Enlaces, RIADIS

Cynthia Brizuela

Oficial de Educacién, UNICEF

David Reys

Asamblea Legislativa — EI Salvador

Delfin Antonio Rodriguez Tejada

Subdirector Nacional de la Defensa Civil

Designado Técnico

DGPC

Donaldo Zuniga

Director COMAL

Dora Alicia Munoz

Oficial de Proteccion, UNICEF

Douglas Hiniestroza

CONADI

Eberhardo Argel

FOPROLYD - El Salvador

Edgar Cérdova

Proteccion Civil El Salvador
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Eduardo Espinoza

QyO Teatro

Eduardo Ramos

Técnico de Inclusidon proyecto Inundaciones CORDES/ASB/AYUDA
EN ACCION

Egriselda Zacarias

Mesa/Dpto Nacional PAM y de la PDHH

Elbyn J Ramirez

Oficial de Emergencia, UNICEF

Elena Amaya

Apoyo logistico

Elsie Bell Pantoja

CONAPDIS, Costa Rica

Emilio Espin

Coordinador Proyecto Inclusion

Erica Villegas Montero

Coordinadora Oficina de Género e Inclusién Social

Esperanza Rodriguez Lopez

Representante Red del Adulto Mayor-RENAM

Estuardo Ajcalén

Coordinador de proyecto, Gestion de Riesgos Inclusiva ACOPEDIS

Eva Graciela Hernandez

Directorio Coalicion del Adulto Mayor y ATPAM

Gabriela Portillo

SISCA

Geraldine Zaldana

PDDH

Gil Geremias Pintin

Coordinador Mesa para la Gestion del Riesgo MPGR El Salvador

Guillermo Escobar

C. Central — El Salvador

Gioconda Lezama

Profesional Técnico del Programa Inclusién ASB

Gloria de Calles

Jefa de Gestidn del Riesgo y Atencion a Emergencias, Ministerio de
Salud

Gracia Larrave

Diputada PARLACEN, Derechos Humanos de las Personas con
Discapacidad

Guadalupe Pefia

Apoyo logistico
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Hugo Mariona

Directorio Coalicion del Adulto Mayor y ASOTRAJUDES

Hugo Ricardo Hernandez

Diputado PARLACEN, comisién Derechos Humanos

Irma Ameja

PARLACEN

Iris Mariela Aguilar

CORDES

Isela Corrales Mejia

Equipo Direccidon AGECO, Costa Rica y Miembro Red Vejez Digna

Jorge Duarte

JEN - Paraguay

Jorge Giannareas

Especialista de Politicas Sociales, UNICEF

Jorge Hernandez

Especialista de Educacién, UNICEF

Jorge Meléndez

Secretario Presidencial y Director General SV DGPC

José Agustin Donderis Miranda

Director General del SINAPROC

José Guillermo Lindo

C. Central — El Salvador

José Roberto Escobar

ASOTRAJUDES

Juan Angel de Gouveia

Vice Presidente, RIADIS

Juan Carlos Castro

Representante FENOPDIH

Karen Panameno

Oficial de Salud, UNICEF

Karina Sosa

Asamblea Legislativa — El Salvador

Kendy Garcia

PDDH - El Salvador

Lissette Nufiez

Especialista de Educacién, UNICEF

Loida Yax

Oficial de Proyectos de Accion Humanitaria para AWO
International.
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Lorenzo Muxtay

Ajguen

Luis Gonzales Rivas

Asamblea Legislativa - El Salvador

Luis Valentin Pineda

Presidente CORDES

Luz Esmeralda Villalta

Miembro de Junta directiva de CORDES

Manuela Malfitano

Coordinadora de Proyecto, UNICEF

Marcela Bustamante T.

Coordinadora del secretariado Regional para América Latina y El
Caribe Help Age

Marcela Servano

Asamblea Legislativa — El Salvador

Marcos Machado Chicas

Presidente de Asociacion Rural de la Tercera Edad (ARTE)y
Miembro de la Mesa Municipal de Tecoluca

Maria Eugenia Morales

Secretaria, Alcaldia Nandaime

Maria Sucely Vargas Buislay

Direccion de planificacion y Desarrollo Institucional, CONRED

Margarita Mizd

PDDH - El Salvador

Mayra Valle

Gerente Cooperacion CEPREDENAC

Meybell Contreras

QyO Teatro

Miguel Angel Caion

MPGR - El Salvador

Miguel Angel Vega

Miembro Directorio Coalicion del Adulto Mayor y AMO

Mireya Tobar

Procuradora adjunta de Derechos Econémicos y Sociales PAM, PCD

Monica Mejia CEPREDENAC
Monika Nikol Acosta Williams SINAPROC
Moénica Ocampo QyO Teatro
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Nadia Garcia

Jefa de Seccion de Atencidn a Personas con Discapacidad, Division
Bienestar Policial, PNC.

Nadia Jennifer Soundy

Directora Nacional del Programa Adulto Mayor de la Secretaria de
Inclusion Social

Nadine Perrault

Representante UNICEF El Salvador

Noe Hiniestroza

Consejo Nacional para la Atencion de las Personas con
Discapacidad (CONADI)

Noel Barillas CEPREDENAC
Norma Ramirez ARPAS

Raul Godoy QyO Teatro
Raul Giménez SISCA

René Fasnacht CORDES

Ricardo Chicas Seguro

Diario Colatino

Roberto Caecmo

Asamblea Legislativa - El Salvador

Rocio Valentina Monteagudo

SENDAS

Romaén Heredia

DGPC - El Salvador

Rosa Elina Sanchez Suero

Asistente de la Secretaria de la Comision Nacional de Emergencias.

Rosa Sanchez

Republica Dominicana

Rosalba Cartagena de Lopez

Intérprete lengua de sefias

Rubia Morena L. de Pocasangre

Presidenta de la Asociacion Teclefia ATPAM y Miembro del
Directorio de La Coalicion del Adulto Mayor

Sabine Kuse

Comunicaciones ASB

Sandy Galdamez

STM - Comuca

39




Sara Bonilla

Presidenta ADVMES (Asociacion de Desarrollo Voces de madres de
nifias, nifilos y adolescentes con discapacidad

Suleyma Arriaza

Delegada de Fundacion Sendas

Tatiana Donatre

QyO Teatro

Tatiana Iveth Martinez Lozano

Designada Presidencial, Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social
(SEDIS)

Teresa Maldonado

Procuraduria de Derechos Humanos del Adulto Mayor

Tomas Gémez

Presidente de la Asociacion de Personas con Discapacidad San
Francisco Menéndez. Ahuachapan (APDIFRAM)

Vanesa Bonilla

ADVMES

Verdnica Ardon

UNICEF

Vincenzo Placco

Especialista en Educacion, UNICEF

William Hernandez

Diputado PARLACEN, Derechos Humanos de las Personas con
Discapacidad

Xinia Miranda

Oficial de Comunicaciones, UNICEF

Xochi Zepeda

Prensa PARLACEN

Yolanda Fabian

Presidenta AJUPEBES, Mesa/Dpto Nacional PAM y de la PDHH
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